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Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§ 1.1. Szkota Podstawowa im. Marii Konopnickiej w Brzgczowicach jest publiczng
osmioletnig szkola podstawowg, w ktorej w ostatniej klasie przeprowadza sie

egzamin 6smoklasisty.

2. W szkole zorganizowane sg oddziaty przedszkolne.
3. Szkota ma siedzibe w Brzgczowicach 186.
4. Do obwodu Szkoty nalezg Brzaczowice i Stojowice.

§ 2. 1. Organem prowadzacym Szkote jest Gmina Dobczyce majaca siedzibe
w Dobczyce przy ul. Rynek 26.
2. Organem sprawujagcym nadzor pedagogiczny nad Szkolg jest Matopolski

Kurator O$wiaty.

§ 3. Ilekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreSlenia o:

1) dyrektorze — nalezy przez to rozumieé¢ dyrektora Szkoty Podstawowej im.
Marii Konopnickiej w Brzgczowicach,

2) nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Szkole
Podstawowej Marii Konopnickiej w Brzaczowicach,

3) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunéw dziecka oraz
osoby (podmioty. sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem,

4) uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczniéow Szkoty Podstawowej Marii
Konopnickiej w Brzaczowicach,

5) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumieé¢ Rade Pedagogiczng Szkoty
Podstawowej Marii Konopnickiej w Brzgczowicach,

6) samorzadzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski

Szkoty Podstawowej Marii Konopnickiej w Brzgczowicach,



7) radzie rodzicow - nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicow Szkoty
Podstawowej Marii Konopnickiej w Brzaczowicach,

8) dzienniku elektronicznym - nalezy przez to rozumie¢ system VULCAN
przeznaczony dla Szkoty Podstawowej Marii Konopnickiej w Brzgczowicach,

9) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gmine Dobczyce,

10)organie sprawujagcym nadzor pedagogiczny — nalezy przez to rozumie
Matopolskiego Kuratora O$wiaty,

11) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej im. Marii
Konopnickiej w Brzaczowicach,

12) ustawie o systemie oswiaty — nalezy przez to rozumieé¢ ustawe z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie oSwiaty

13) ustawie - Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia

14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe

Rozdzial 11

Cele i zadania szkoly

§ 4. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepiséw prawa, w szczego6lnosci z

ustawy — Prawo o$wiatowe i ustawy o systemie oswiaty.

§ 5. Szkota w szczeg6Inosci realizuje ponizsze cele:

1) edukacja, w tym ksztalcenie i wychowanie uczniéw, w tym udzielanie im
pomocy psychologiczno-pedagogicznej i organizowanie opieki nad uczniami
z niepelnosprawnosciami;

2) ksztaltowanie i rozwijanie wsrdd uczniow kompetencji wspierajacych
wszechstronny rozwoj cztowieka i zapewniajgcych przygotowanie do zycia we
wspotczesnym Swiecie;

3) upowszechnianie wsrdd uczniéw wiedzy z zakresu edukacji ekologicznej,
zdrowotneji prawnej;

4) ksztaltowanie wsrdd ucznidow postaw prodemokratycznych oraz zachecanie
ich do brania aktywnego udzialu w zyciu spoteczno-politycznym panstwa

iregionu;
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5)

umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej,

etnicznej, jezykowej i religijnej;

6) upowszechnianie oraz wdrazanie wiedzy o zasadach bezpieczenstwa.

§ 6.

Cele, o ktérych mowa w paragrafie poprzedzajacym, szkota realizuje

w szczegolnosci poprzez nastepujace zadania:

1)

2)

3)
4)

5)

6)
7)

8)

organizacje obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

tworzenie warunkéw do bezpiecznego i wszechstronnego rozwoju kazdego
ucznia;

stosowanie metod wspierajacych efektywne uczenie sig;

ksztattowanie ws$rdod uczniéow umiejetnosci w zakresie: komunikacji
interpersonalnej, wspélpracy, radzenia sobie z trudnymi emocjami,
planowania wtasnego rozwoju, ponoszenia odpowiedzialnosci za swoje
decyzje i wybory;

nauczanie i prace oparte na podmiotowosci kazdego cztonka spotecznosci
szkolnej;

organizowanie wycieczek, spotkan i wydarzen;

wspoélprace z organizacjami pozarzagdowymi, samorzadowymi, rzgdowymi
i innymi, w tym zrzeszeniami nieformalnymi;

opracowywanie i wdrazanie programu wychowawczo-profilaktycznego.

Rozdzial 111
Organy szkoly

§ 7. Organami szkoty s3:

1)
2)
3)
4)
5)

dyrektor;

rada szkoty;
samorzad uczniowski;
rada pedagogiczna;

rada rodzicow.

§ 8. Dyrektor szkoty realizuje zadania wynikajace z przepiséw prawa oraz w
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szczegolnosci:

1) lideruje, wspierajac uczenie sie i wszechstronny rozwoj uczniéw, prace
nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty;

2) dba o bezpieczenstwo uczniéw, nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty;

3) prowadzi ewaluacje wewnetrzne, analizuje ich wyniki i wdraza formutowane
na ich podstawie wnioski;

4) nadzoruje realizacje celéw i zadan szkoty, o ktérych mowa w rozdziale II;

5) sporzadza i publikuje w Biuletynie Informacji Publicznej szkoty w formie

ogblnodostepnej ujednolicony tekst statutu szkoty.

§ 9. 1. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.
2. W sktad rady pedagogicznej wchodzg: Dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w szkole. W zebraniach rady pedagogicznej moga réwniez bra¢ udzial, z gtosem
doradczym, osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek
rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.
3. Osoby biorgce udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa zobowigzane do
nieujawniania spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej.
4. Rada pedagogiczna realizuje zadania wynikajace z przepisow
prawa oraz w szczegolnosci:

1) wspottworzy dogodne warunki uczenia sie i wszechstronnego rozwoju

uczniom i pracy nauczycielom,;
2) wspiera rzetelng realizacje programéw nauczania oparta o formutowanie

wymagan edukacyjnych dostosowanych do potrzeb i mozliwosci ucznia.

§ 10. 1. W sklad rady rodzicow wchodza po jednym przedstawicielu zespotow
oddziatowych, wybranych w tajnych wyborach.
2.Radarodzicow realizuje zadania i kompetencje wynikajgce z przepiséw prawa oraz
w szczeg6lnosci:

1) wspottworzy dogodne warunki nauki i wszechstronnego rozwoju uczniom

i pracy nauczycielom,;

Strona | 4



2) wyraza opinie i wnioskuje do dyrektora szkoly i organu prowadzgcego
we wszystkich sprawach zwigzanych z dziatalnosScig szkoty.
3. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnoSci, w ktérym okresla
w szczegdlnosci:
1) wewnetrznag strukture i tryb pracy rady,
2) szczegbtowy tryb przeprowadzania wyboréw do rad, o ktérych mowa w ust. 2
oraz przedstawicieli rad oddziatowych do rady rodzicow szkoty,
3) zasady wydatkowania funduszy rady rodzicéw, o ktérych mowa w ust. 4,
4) zasady wyboru przedstawicieli do pracy w komisji konkursowej wytaniajacej

kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

§ 11. 1. Samorzad uczniowski realizuje kompetencje wynikajace z przepiséw prawa
oraz w szczeg6lnosci:
1) wspottworzy dogodne warunki uczenia si¢ uczniom,;
2) proponuje rozwigzania majgce na celu poprawe jakosci pracy szkoty;
3) przeprowadza wybory do samorzadu uczniowskiego;
4) wybiera opiekuna samorzadu uczniowskiego.
2. Samorzad uczniowski dziata na podstawie uchwalonego regulaminu.
3. Opieke nad dziataniami samorzgadu uczniowskiego sprawuje opiekun samorzadu

uczniowskiego.

§ 12. 1. Organy, o ktérych mowa w § 7, wspoétdziatajg ze soba poprzez biezace
informowanie pozostatych organéw o swojej dziatalnosci i jej planowanych
kierunkach.

2. Poszczegolne organy moga zglaszac pozostatym organom swoje wnioski i uwagi
co do prowadzonej przez nich dziatalnoSci. Organ powinien ustosunkowa¢ sie do
zgloszonych uwag bez zbednej zwtoki, nie pdzniej jednak niz w ciggu 14 dni.

3. Organy moga organizowac wspoélne narady i konsultacje.

4. Koordynacjg wspotpracy organdéw zajmuje sie dyrektor szkoty.
§ 13. 1.W razie zaistnienia sporu miedzy organami szkoty gtéwnym obowigzkiem

organ6w jest dazenie do ustalenia form i sposobdéw rozstrzygniecia sporu na terenie
szkoty.
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2. W przypadku zaistnienia sporu miedzy organami Szkoty, dyrektor podejmuje role
mediatora.

3. W razie wyczerpania mozliwosci rozstrzygniecia sporu, w celu jego
rozstrzygniecia dopuszcza sie¢ mozliwo§¢ powotania komisji, ktorej skiad jest
zaakceptowany przez organy bedace w sporze.

4. Komisja, o ktdrej mowa w ust. 3, po zapoznaniu sie z istotg sporu przeprowadza
postepowanie wyjasniajgce wedtug ustalonych przez siebie zasad, a rozstrzygniecia
komisji sq wigzgce dla stron.

5. W przypadku braku mozliwosci rozstrzygniecia sporu na terenie Szkoty, strony

moga zwrocic sie o pomoc w jego rozstrzygnieciu do mediatora zewnetrznego.

Rozdzial IV

Organizacja pracy szkoly

§ 14. Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowig:
1) arkusz organizacji szkoty;
2) plan finansowy szkoty;
3) plan pracy szkoty;
4) tygodniowy rozktad zajec;
5) przydziat czynnos$ci poszczegbélnym nauczycielom i pozostatym

pracownikom.

§ 15. Dziatalnos¢ edukacyjna szkoly jest okreSlana przez:

1) szkolny zestaw programdw nauczania oraz podrecznikéw (z tym ze dobor
podrecznikéw nie jest obowigzkowy), ktory uwzgledniajagc wymiar
wychowawczy, obejmuje cato$¢ dziatan szkoly z punktu widzenia
dydaktycznego;

2) program wychowawczo-profilaktyczny, ktory opisuje w sposdb catoSciowy
wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym,

realizowane przez wszystkich nauczycieli.
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§ 16. 1. Szkota prowadzi dziatalnos¢ dydaktyczno-wychowawczg poprzez
organizacje:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

a) zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny
nauczany w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktérych
mowa w pkt 1, za zgodg organu prowadzgcego

b) zajecia, dla ktérych nie zostata ustalona podstawa programowa, lecz
program nauczania tych zaje¢ zostat wigczony do szkolnego zestawu
programoéw nauczania;

3) zajec rewalidacyjnych dla uczniéw z niepetnosprawnosciami;

4) zajeé prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia i ucznidw,
w szczegodlnosci w celu ksztattowania ich aktywnosci i kreatywnosci;

6) zajec z doradztwa zawodowego;

7) zajet religii;

8) zajec¢ wychowania do zycia w rodzinie.

2. Zajecia edukacyjne, o ktérych mowa w pkt 1, organizuje dyrektor szkoty, za zgoda
organu prowadzgcego szkote i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady
rodzicow.

3. Organizacje zaje¢ dydaktyczno- wyréwnawczych oraz specjalistycznych regulujg
przepisy dotyczace organizacji udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w
szkotach publicznych.

4. Niektoére zajecia moga by¢ prowadzone w grupach miedzyoddziatowych oraz

miedzyklasowych, a takze poza systemem klasowo-lekcyjnym.

§ 17 1. Dokumentacja szkolna dotyczgca dziatalnosci dydaktyczno - wychowawczej
prowadzona jest w dzienniku elektronicznym oraz w formie papierowe;j.

1) Nauczyciele i opiekunowie prawni otrzymujg indywidualne imienne konta,
ktére umozliwiajg im korzystanie z zasobéw szkolnych, za pomocg nazwy
uzytkownika konta i hasta dostepu.

2) Kazdy nauczyciel i opiekun prawny jest zobowigzany do odbierania na biezaco

informacji przekazywanych za posrednictwem dziennika elektronicznego.
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3) Kazdy posiadacz konta ponosi odpowiedzialnos¢ za zniszczenia sprzetu lub
zasobow wirtualnych dokonanych przez uzytkownika postugujacego sie jego

kontem.

§ 18. 1. W szkole dziataja:
1) szkolne oddziaty ogélnodostepne;
2) przedszkolne oddziaty ogélnodostepne;
2. Oddzialy, o ktérych mowa w ust. 1, sg organizowane i funkcjonuja zgodnie z

odrebnymi przepisami ich dotyczgcymi.

§ 19. 1. Szkota zapewnia mozliwo$¢ wolontariatu uczniéow przez caty rok szkolny.
2. Szkota wspiera dziatania podejmowane w ramach wolontariatu w szczegdlnosci
poprzez:
1) informowanie za posrednictwem nauczycieli wychowawcow o dziataniach
mozliwych do podjecia w ramach wolontariatu oraz inspirowanie do nich;
2) udzielanie pomocy merytorycznej uczniom zaangazowanym w wolontariat;
3) wyznaczanie przez dyrektora szkoly nauczyciela sprawujacego opieke nad
danymi dziataniami w ramach wolontariatu — na wniosek zainteresowanych
uczniow;
4) udostepnianie (w miare mozliwosci) pomieszczen szkolnych na dziatania

prowadzone przez uczniéw w ramach wolontariatu.

§ 20. W szkole udziela sie opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych jest potrzebne wsparcie, poprzez:
1) dofinansowanie do wyzywienia ze Srodkow budzetowych;
2) dofinansowanie wycieczek i innych form dziatalnosci z funduszy rady
rodzicow;
3) pomoc rzeczowa z funduszy rady rodzicow;

4) pomoc w ramach dziatan wolontariatu.

§ 21. 1. Szkota wspoétdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz
innymi instytucjami dzialajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy wedlug
biezacego zapotrzebowania zgltaszanego przez organy szkoty, nauczycieli, rodzicéw

lub uczniow.
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2. Zadania, o ktérych mowa w ust. 1, koordynuje dyrektor szkoty.

§ 22. Szkota na biezgco wspétdziata z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania,
opieki i profilaktyki w szczegdlnosci poprzez:

1) staly kontakt z rodzicami, osobisty i za posrednictwem dziennika

elektronicznego;

2) zebrania rodzicow;

3) konsultacje i szkolenia dla rodzicow;

4) cykliczne uroczystosci, wydarzenia i wycieczki szkolne;

5) dniizajecia otwarte dla rodzicow.
§ 23. Szkota wspotdziata ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie
dziatalnos$ci innowacyjnej wedlug biezaco rozpoznawanych zainteresowania

i potrzeb uczniéw i nauczycieli.

§ 24. 1. W szkole funkcjonuje stotéwka szkolna.

2. Korzystanie z positkow w stotowce szkolnej jest odptatne.

3. W celu umozliwienia uczniom skorzystania z cieptego positku dyrektor szkoty,
ustalajac dtugos¢ przerw miedzylekcyjnych, wyznacza ,,przerwe obiadowa”, ktorej
czas trwania wynosi co najmniej 20 minut.

4. Warunki korzystania ze stotéwki szkolnej, w tym wysokosS¢ optat za positki, ustala

firma przygotowujgca positki.

Rozdzial V

Organizacja zaje¢ edukacyjnych

§ 25. 1. Zajecia edukacyjne odbywaja sie zgodnie z odrebnymi przepisami
dotyczacymi organizacji roku szkolnego.

2. Zajecia edukacyjne odbywajq sie¢ od poniedziatku do piatku i realizowane sg w
formie stacjonarnej, chyba ze z odrebnych przepiséw wynika obowigzek realizacji
zaje¢ edukacyjnych za pomoca metod i technik porozumiewania si¢ na odlegtos¢

(nauczanie zdalne).
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3. Zajecia edukacyjne odbywaja sie w salach lekcyjnych, pracowniach i w sali
gimnastyczne;j.

4. Zajecia edukacyjne moga sie tez odbywac w innych miejscach, niz wskazano w ust.
2, w szczeg6lnosci w placéwkach kulturalno-oswiatowych, na otwartych boiskach i
placach, w parkach, w specjalnych pomieszczeniach przystosowanych do organizacji

w nich konkretnych zaje¢ edukacyjnych.

§ 26. 1. Nauczanie zdalne odbywa sie wedtug zasad wynikajacych z przepiséw prawa,

z uwzglednieniem szkolnego regulaminu zdalnego nauczania.

§ 27. 1. Rok szkolny dzieli sie na dwa Srddrocza. Pierwsze Srodrocze zaczyna sie z
poczatkiem nowego roku szkolnego i trwa do ferii zimowych. Drugie Srédrocze
rozpoczyna sie w pierwszym dniu po zakonczeniu ferii zimowych i konczy z dniem
zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. Klasyfikacji Srodrocznej dokonuje sie raz w ciggu roku szkolnego, nie p6zniej niz
w ostatnim tygodniu nauki przed rozpoczeciem ferii zimowych.

3. Klasyfikacje roczng przeprowadza si¢ na tydzien przed zakonczeniem rocznych
zaje¢ dydaktycznych.

4. Oceny $rodroczne i roczne z poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych oraz Srédroczne
i roczne oceny zachowania nauczyciele ustalajg na tydzien przed klasyfikacyjnym

zebraniem rady pedagogiczne;j.

Rozdzial VI

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego

§ 28. Szkota organizuje zajecia z zakresu doradztwa zawodowego dla uczniéw Klas
VII i VIII.

§ 29.Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego obejmuje ogédt dziatan

podejmowanych przez Szkote w celu prawidtowego przygotowania uczniéw do

wyboru dalszej drogi ksztatcenia.
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§ 30. Szkola organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego w
zakresie:
1) dostarczania uczniom podstawowej wiedzy o zawodach;
2) organizowanie spotkan z osobami wykonujacymi rézne zawody oraz
przedstawicielami instytucji powigzanych z rynkiem pracy;
3) prowadzenie zajec¢, ktorych celem bedzie okresSlenie predyspozycji uczniow na
podstawie uzdolnien, zainteresowan, cech usposobienia i temperamentu;
4) prowadzenie zajeé, ktorych celem bedzie okreSlenie propozycji dalszej drogi
ksztalcenia;
5) dostarczanie wiedzy o strukturze szkolnictwa ponadpodstawowego
i sposobach rekrutacji;
6) wyposazenie ucznidbw w umiejetnoSci sporzadzania dokumentow

okreslonych procedurg ubiegania sie o prace.

Rozdzial VII

Organizacja biblioteki i Swietlicy

§ 31. 1. W szkole dziata biblioteka. Biblioteke prowadzi nauczyciel bibliotekarz.

2. Uzytkownikami biblioteki szkolnej s3: uczniowie, nauczyciele, rodzice oraz

pracownicy szkoty.

3. Godziny pracy biblioteki umozliwiajag dostep do jej zbiorow przed zajeciami

lekcyjnymi, na przerwach miedzy lekcjami i podczas zajec lekcyjnych.

4. Zasady korzystania z biblioteki okresla regulamin biblioteki.

5. Biblioteka szkolna realizuje zadania w szczeg6lnosci w zakresie:

1)

2)

3)

gromadzenia i udostepniania podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych
i materialéw ¢wiczeniowych oraz innych materiatéw bibliotecznych;
rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz
wyrabiania i pogtebiania u uczniéw nawyku czytania i uczenia sie;
organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa

i spoteczng uczniow.

3. Biblioteka wspoétpracuje z uczniami, nauczycielami i rodzicami oraz innymi

bibliotekami poprzez:
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1) umozliwianie wypozyczania ksigzek z ksiggozbioru podstawowego;

2) korzystanie z ksiegozbioru podrecznego i czasopism w ramach czytelni;

3) prowadzenie zajec edukacji czytelniczej i medialnej;

4) uwzglednianie potrzeb uczniéw i nauczycieli w polityce gromadzenia
zbiorow,

5) pozyskiwanie niezbednej literatury oraz innych materiatéow dla uczniow

bioragcych udziat w konkursach szkolnych i pozaszkolnych,

§ 32. 1. W szkole dziata $wietlica. Swietlice prowadza wychowawcy $wietlicy.
2. Swietlica dziala od poniedziatku do pigtku (za wyjatkiem dni ustawowo wolnych
od pracy) w godzinach wynikajacych z organizacji pracy szkoty.
3. Zasady rekrutacji oraz dziatanie §wietlicy okresla regulamin $wietlicy.
4. Praca $wietlicy ma na celu w szczegoélnosci:
1) zapewnienie opieki uczniom zapisanym do Swietlicy;
2) wiasciwg organizacje czasu wolnego;
3) organizacje zaje¢ swietlicowych uwzgledniajacych potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe uczniow, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczego6lnosci
zajecia rozwijajace zainteresowania oraz zapewniajace prawidlowy rozwoj

fizyczny.

Rozdzial VIII

Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikow szkoly

§ 33.1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli, wychowawcéw oraz stosownie do potrzeb:
nauczyciela wspomagajgcego, asystenta lub pomoc nauczyciela, specjalistow,
a takze innych pracownikéw, w tym pracownikéw administracyjnych i obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli, specjalistow i innych pracownikéw, o ktorych
mowa w ust. 1, okresSlajg odrebne przepisy.

3. Kwalifikacje nauczycieli, specjalistéw i innych pracownikéw, o ktérych mowa w

ust. 1, oraz zasady ich wynagradzania okreslajg odrebne przepisy.

§ 34. 1. Nauczyciele wykonuja swoje zadania wynikajace z przepisOw prawa,

niniejszego statutu oraz innych dokumentéw obowigzujacych w szkole.
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2. Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:
1) realizacja podstawy programowej wraz z wymaganiami edukacyjnymi
dostosowanymi do potrzeb i mozliwosci ucznia;
2) realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
3) dbato$c¢ o bezpieczenstwo uczniéw i higieniczne warunki nauki;
4) stosowanie w pracy metod zapewniajacych efektywng nauke i efektywny
rozwaj uczniéw oraz state doksztatcanie sie w tym zakresie.
3. Do zadan nauczyciela wychowawcy nalezy w szczego6lnosci:
1) planowanie pracy wychowawczej w oparciu o program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty i indywidualne potrzeby uczniéw;
2) realizacja zadan wynikajgcych z programu pracy wychowawczej;
3) prowadzenie zaje¢ w ramach godzin z wychowawcg zgodnie z potrzebami
uczniéw danego oddziatu;
4) dbato$¢ o warunki efektywnego uczenia sie i rozwoju uczniow;
5) stwarzanie warunkéw do budowania dobrych relacji na linii uczen-
nauczyciel-rodzic.
4. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczeg6lnosci:
1) dbatosc o stan ksiegozbioru;
2) propagowanie czytelnictwa wsrdd uczniow;
3) wdrazanie uczniéw do samodzielnego, aktywnego poszukiwania informacji,

jej oceny i uzytecznosci.

§ 35. 1. W szkole zatrudnia sie ponadto: pedagoga, psychologa, logopede
wychowawce $wietlicy oraz pomoc nauczyciela, ktérzy wykonuja swoje zadania
wynikajgce z przepisow prawa, niniejszego statutu oraz innych dokumentéw
obowigzujacych w szkole.
2. Do zadan pedagoga nalezy w szczegdlnosci:
1) wspieranie ucznidw w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych
i emocjonalnych,
2) organizowanie i prowadzenie dzialan profilaktycznych w zakresie
zapobiegania uzaleznieniom, przemocy i innym zagrozeniom,
3) wspdlpraca z rodzicami i nauczycielami w celu wspierania rozwoju ucznia,
4) organizowanie i prowadzenie zaje¢ terapeutycznych dla uczniéw
wymagajacych szczegdlnej opieki.
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3. Do zadan psychologa nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

przeprowadzanie diagnozy psychologicznej uczniéw w celu identyfikacji

probleméw emocjonalnych, spotecznych i rozwojowych,

prowadzenie poradnictwa psychologicznego dla uczniéw, rodzicéw oraz
nauczycieli,
organizowanie i prowadzenie warsztatéw i szkolen dotyczacych radzenia

sobie ze stresem, rozwigzywania konfliktéw, rozwoju osobistego,
wspoélpraca z pedagogiem, wychowawcg i innymi nauczycielami w zakresie

ustalania odpowiednich form wsparcia uczniow.

4.Do zadan logopedy nalezy w szczegélnoSci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

diagnozowanie i ocena poziomu rozwoju mowy u dzieci i uczniéw,
identyfikowanie wad i zaburzen mowy, jezyka, komunikacji oraz gtosu;
prowadzenie terapii logopedycznej w celu korygowania wad wymowy,
zaburzen artykulacyjnych, opé6znionego rozwoju mowy, trudnosci w
komunikacji;

opracowywanie indywidualnych planéw terapeutycznych i dobieranie
odpowiednich metod pracy w zaleznos$ci od potrzeb uczniow;

wspieranie nauczycieli w zakresie dostosowywania metod pracy do potrzeb
dzieci z problemami mowy i komunikacji;

prowadzenie zaje¢ grupowych lub indywidualnych, majacych na celu rozwoj
umiejetnosci jezykowych i komunikacyjnych;

udzielanie porad i wsparcia rodzicom oraz nauczycielom w zakresie
wspomagania rozwoju mowy dzieci w codziennych sytuacjach;
monitorowanie postepdw w terapii i dostosowywanie dziatan

terapeutycznych do zmieniajgcych sie potrzeb dzieci i uczniow.

4. Do zadan wychowawcy $wietlicy nalezy w szczegélnosci:

1)

2)
3)

organizowanie czasu wolnego ucznidw w sposéb rozwijajacy ich
zainteresowania i umiejetnosci,

dbanie o bezpieczenistwo i higiene uczniéw podczas pobytu w Swietlicy,
prowadzenie dziatan wychowawczych i integracyjnych, sprzyjajacych
rozwojowi spotecznemu uczniéw,
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4) wspoélpraca z nauczycielami i rodzicami w zakresie wspierania procesu

wychowawczego.
5. Do zadan pomocy nauczyciela nalezy w szczeg6lnoSci:

1) wspieranie nauczyciela w organizowaniu i prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych
oraz wychowawczych;

2) pomoc dzieciom i uczniom w wykonywaniu zadan i aktywnosci edukacyjnych,
zaré6wno indywidualnych, jak i grupowych;

3) dbanie o porzadek, organizacje przestrzeni oraz przygotowanie pomocy
dydaktycznych w sali zajeciowej;

4) udzielanie wsparcia dzieciom i uczniom majacym trudnosci w nauce, rozwoju
spotecznym lub emocjonalnym, w tym w adaptacji do nowego Srodowiska,

5) wspieranie dzieci w codziennych czynnosciach, takich jak ubieranie sie,

positki czy przygotowanie do odpoczynku w przedszkolu.

Rozdzial IX

Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

§ 36.1.0cenianiu podlegaja:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia,

2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreSlonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego oraz
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programéw
nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
oddziatu, nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania przez
ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow

okreslonych w statucie szkoty.
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§ 37.1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie¢ w ramach

oceniania wewnatrzszkolnego, ktdre ma na celu:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie,

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi
informacji o tym, co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢,

udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju,
motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu,
dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i trudnosciach
W nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia,
umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy

dydaktyczno-wychowawcze;j.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1)

3)

4)

5)

6)

7)

formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczegoélnych $rédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
ustalanie kryteriow oceniania zachowania,

ustalanie ocen Dbiezacych i Srddrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze Srédrocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania,

przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych,

ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych
ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

ustalanie warunkoéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o
postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych

uzdolnieniach ucznia.

3. Ocenianie ucznia z religii odbywa sie zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 38.1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniow oraz ich

rodzicow o:
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1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegdlnych $roédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw,

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw
oraz ich rodzicow o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.

§ 39.1.Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:

1) biezace,

2) klasyfikacyjne:

3) Srodroczneiroczne,

£4) koncowe.
2. W klasach I — III Srddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze §rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania sg ocenami opisowymi.

3. Ocena opisowa jest formutowana na podstawie biezgcych ocen czastkowych.

§ 40.1.0ceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

2. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocene ustnie w odniesieniu do wymagan
edukacyjnych.

3. Rodzice mogg zwrdcié sie o pisemne uzasadnienie oceny.

4. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 3 nauczyciel przedstawia pisemne
uzasadnienie w odniesieniu do wymagan edukacyjnych w ciggu 7 dni od dnia

otrzymania wniosku.

§ 41.1.Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych c¢wiczen

fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii
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o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub
informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreSlony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktorym mowa w ust. 2,
uniemozliwia ustalenie $rdodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie

,yZwolniony” albo ,,zwolniona”.

§ 42.1.Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia s3 udostepniane:

1) uczniowi podczas zaje¢ edukacyjnych, na ktérych prace s3 omawiane przez

nauczyciela lub w innym terminie ustalonym z nauczycielem,

2) rodzicom podczas zebran albo indywidualnych spotkan z rodzicami.
2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego, zastrzezen oraz inna dokumentacja
dotyczaca oceniania ucznia jest udostepniana do wglagdu uczniowi lub jego rodzicom.
3. Dokumentacja, o ktorej mowa w ust. 2 udostepniana jest do wglgdu na terenie
szkoly w obecno$ci nauczyciela danych zaje¢ edukacyjnych, wychowawcy lub

wyznaczonego pracownika.

§ 43.1.Klasyfikacje $rodroczng uczniéw przeprowadza sie raz w ciggu roku
szkolnego nie p6zniej niz w ostatnim tygodniu nauki przed rozpoczeciem ferii
zimowych.

2. Klasyfikacja Srddroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu
Srddrocznych ocen Klasyfikacyjnych z tych zajec i Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

3. Klasyfikacje roczng przeprowadza si¢ na tydzien przed zakonczeniem rocznych
zaje¢ dydaktycznych.

4. Klasyfikacja roczna w Kklasach I-III polega na podsumowaniu osiggnigé
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym
oraz ustaleniu jednej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej

oceny klasyfikacyjnej zachowania.
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5. Klasyfikacja roczna poczawszy od klasy IV polega na podsumowaniu osiggnieé
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie
nauczania i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych
ocen Kklasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny Klasyfikacyjnej
zachowania.
6. Oceny Klasyfikacyjne z =zaje¢ edukacyjnych nie maja wplywu na ocene
klasyfikacyjng zachowania.
7. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpltywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
8. Oceny Srddroczne i roczne z poszczegdlnych zajec¢ edukacyjnych oraz sréodroczne
i roczne oceny zachowania nauczyciele ustalajg na tydzien przed klasyfikacyjnym

zebraniem rady pedagogiczne;j.

§ 44.1.Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne, a Srédroczng i roczng
ocene klasyfikacyjng zachowania wychowawca oddzialu po zasiegnieciu opinii
nauczycieli, uczniéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczego6lne dodatkowe zajecia edukacyjne.

3. Roczna ocena Klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na
promocje do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

4. Przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczegolne zajecia oraz wychowawca oddziatu obowigzani sg do:

1) poinformowania ucznia i jego rodzicow o przewidywanych dla niego
niedostatecznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i nagannej
ocenie klasyfikacyjnej z zachowania z miesiecznym wyprzedzeniem w formie
pisemnego zawiadomienia lub za posrednictwem dziennika elektronicznego.

2) poinformowania ucznia i jego rodzicéw o przewidywanych dla niego ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania z tygodniowym wyprzedzeniem, odpowiednio w czasie zajec¢
edukacyjnych oraz rodzicow w formie pisemnej lub za posrednictwem

dziennika elektronicznego.
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§ 45.1.Wychowawca klasy przed ustaleniem $rodrocznej i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania jest obowigzany:

1) zasiegna¢ opinii nauczycieli uczacych w danym oddziale,

2) zasiegna¢ opinii uczniéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.
2. Nauczyciele i inni pracownicy szkoty winni na biezaco informowa¢ wychowawrce
o pozytywnych i negatywnych zachowaniach uczniéw. Wpisu tych informacji
dokonuje nauczyciel i wychowawca w dzienniku elektronicznym.
3. Wychowawca, po zasiegnieciu opinii oraz uwzglednieniu informacji, o ktérych
mowa odpowiednio w ust. 1i 2, ustala ocene zachowania ucznia.
4. Wychowawca oddziatu przechowuje dokumentacje potwierdzajgca sposéb

ustalania oceny zachowania do konca roku szkolnego.

§ 46.1. Ocenianie biezace w KLI-III z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych jest
realizowanym przez nauczycieli procesem doceniania staran oraz wyrazania
uznania dla osiggnie¢ ucznia.
2. Ocenianie biezace w KLI-III z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych realizuje sie
przez:
1) ocene wyrazong stopniem wg nastepujacej skali
a) stopien celujacy — 6,
b) stopien bardzo dobry — 5,
c) stopien dobry — 4,
d) stopien dostateczny— 3,
e) stopien dopuszczajacy — 2,
f) stopien niedostateczny — 1.
2) ocene opisowg ustng badz pisemng — odnoszenie sie do dziatan i osiggniec¢
ucznia i trudnos$ci w procesie uczenia sie;
3) ocene wspierajacg — odnoszenie si¢ do dziatan i osiggnie¢ ucznia w aspekcie
doceniania poprawnych rozwigzan oraz udzielanie mu pomocy i wsparcia w
poszukiwaniu powodéw niepowodzen i niwelowaniu ich;
4) ocene ksztaltujgcg — wypracowanie warunkow wspierajgcych efektywne
uczenie sie i prace nad sobg ucznia i wspieranie ucznia w planowaniu jego
nauki.
3. Oceng biezacg zachowania ucznia K1.I-III jest ocena opisowa, pisemna badz ustna.

4. Ocene zachowania ucznia kl. I-III, ustala sie w oparciu o nastepujace kryteria:
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1) organizacja wlasnego procesu uczenia si¢ (np. planowanie pracy,
wypracowanie wtasnych metod uczenia sie, umiejetno$¢ udzielania i
korzystania z pomocy/wsparcia);

2) przynalezno$¢ do szkolnej wspélnoty (np. angazowanie sie w akcje
organizowane w szkole, znajomo$¢ tradycji szkoty i jej symboli, szacunek do
rowiesnikow i pracownikow szkoty, dbatos¢ o komunikacje z rowiesnikami i
dorostymi oparta na szacunku);

3) dbatosc¢ o zdrowie i bezpieczenstwo (postawa prozdrowotna, proekologiczna,
bezpieczne zachowania podczas lekcji, przerw, innych sytuacji szkolnych i

pozaszkolnych, np. wycieczek).

§ 47.1.Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej Srodroczne, roczne oraz koncowe
oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ w stopniach wedtug
nastepujacej skali:
1) stopien celujacy — 6,
2) stopien bardzo dobry — 5,
3) stopien dobry — 4,
4) stopien dostateczny — 3,
5) stopien dopuszczajacy —2,
6) stopien niedostateczny — 1.
2. Ocenianie biezgce w klasach IV-VIII z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
realizuje sie przez:
1) ocene wyrazong stopniem wg nastepujacej skali:
a) stopien celujacy — 6,
b) stopien bardzo dobry — 5,
c) stopien dobry — 4,
d) stopien dostateczny— 3,
e) stopien dopuszczajacy — 2,
f) stopien niedostateczny — 1.
2) ocene opisowg w formie informacji zwrotnej ustnej lub pisemne;j.
3. Pozytywnymi ocenami Klasyfikacyjnymi sg oceny ustalone w stopniach, o ktérych
mowa w ust. 1 pkt 1-5.
4. Negatywna oceng klasyfikacyjng jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa

w ust. 1 pkt 6.
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5. W ocenianiu biezagcym dopuszcza sie stosowanie znakow i skrotow ,,+” i ,,—”
6. Nauczyciele, na poczatku kazdego roku szkolnego zobowigzani sg do opracowania
szczegotowych wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczego6lnych
biezacych, Srddrocznych i rocznych ocen, na bazie obowigzujacych podstaw
programowych i realizowanych programéw nauczania.
7. Ocenie podlegajg nastepujace formy pracy ucznia:

1) prace klasowe na jednej lub dwdch godzinach lekcyjnych obejmujace tresé

catego dziatu lub jego duza czes¢,

2) testy, sprawdziany,

3) kartkowki z kilku ostatnich tematow,

4) zadania i ¢wiczenia wykonywane przez uczniow podczas lekcji,

5) wypowiedzi ustne,

6) dziatalnos¢ plastyczna, techniczna, muzyczna

7) testy sprawnosciowe,
8. Biezaca ocena osiggnie¢ i umiejetnosci ucznia przekazywana przez nauczyciela
uczniowi powinna mie¢ réznorodng forme i przede wszystkim charakter
motywujacy ucznia do dalszego wysitku intelektualnego.
9. Nauczyciel ma obowigzek powiadomi¢ ucznia z co najmniej tygodniowym
wyprzedzeniem o terminie i zakresie pisemnej pracy kontrolnej (testu, sprawdzianu,
obejmujacego swym zakresem wymagania podane uczniowi).
10. Nauczyciele zobowigzani sg do uzgodnienia terminéw sprawdzianéw, aby nie

byto ich wiecej niz 2 w tygodniu i nie wiecej niz jeden w ciggu dnia.

§ 48 Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki
nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia
W wywigzywanie sie z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w
przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w
zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na

rzecz kultury fizyczne;j.

§ 49. 1. Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej oceny biezace, srodroczng
i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala sie¢ wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe — Wz,

2) bardzo dobre — bdb,
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3) dobre — db,
4) poprawne — pop,
5) nieodpowiednie — ndp,

6) naganne — ng.

2. Kryteria oceniania zachowania obejmujq obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia, postepowanie zgodne z dobrem

spotecznosci szkolnej, okazywanie szacunku innym osobom, dbatos¢ o piekno

mowy ojczystej.

2) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

3) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig, dbatos¢

o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb.

3. Kryteria ocen zachowania:

1) Ocene wzorowg zachowania, otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)
C)

d)
e)

f)

g)
h)

i)
j)
k)

1)

jest zawsze punktualny, a spdznienie z waznych powoddéw jest
usprawiedliwianie przez rodzica,

nie ma godzin nieusprawiedliwionych,

aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoly, przejawia w tym wzgledzie
wlasng inicjatywe, np. przygotowujgc uroczystosci klasowe i szkolne,
zawsze jest przygotowany do lekcji i wykonuje powierzone mu zadania,
odnosi sukcesy w konkursach miedzyszkolnych oraz w zawodach
sportowych, reprezentujgc szkote,

rzetelnie wywigzuje sie z podjetych zadan i zobowigzan,

w codziennym zyciu szkolnym uczen wykazuje sie uczciwoscig,
zawsze reaguje na dostrzezone przejawy zta we wlasciwy sposob,
szanuje godnos$¢ osobistg wtasng i innych oséb,

swojg postawg podkresla szacunek dla pracy swojej i innych, a takze dla
mienia publicznego i wtasnosci prywatnej,

chetnie i bezinteresownie pomaga kolegom zaréwno w nauce, jak i
w innych sprawach zyciowych,

wykazuje duza aktywno$¢ i samodzielno$¢ w dziataniach na rzecz

zespotu w szkole lub poza nig,

m) troszczy si¢ o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad,

n)

dba o honor i tradycje szkoty oraz ojczyzny,

Strona | 23



0)

P)

Q)
r)

S)
t)

u)

V)

prezentuje wysoka kulture stowa oraz w kontaktach z dorostymi
i rowiesnikami,

reaguje i zapobiega wszelkim przejawom przemocy wsrdd spotecznosci
uczniowskiej,

podczas przerw nie opuszcza terenu szkoly bez zezwolenia,

w czasie wycieczek stosuje sie do wszystkich polecen opiekuna danej
grupy,

nie ulega natogom: nie pali papieroséw, nie pije alkoholu, nie zazywa
narkotykow itp,

posiada wysoka kulture osobistg,

przestrzega norm spotecznych i zasad bezpieczenstwa,

jest prawdomoéwny, uczciwy, krytyczny wobec siebie i odpowiedzialny,

w) aktywnie dziata jako wolontariusz.

2) Ocene bardzo dobra z zachowania, otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)
c)

d)
e)

f)

g)

h)

j)

k)

1)

jest zawsze punktualny, a spdznienie z waznych powoddéw jest
usprawiedliwianie przez rodzica

nie ma godzin nieusprawiedliwionych

aktywnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoly, np. biorac udziat
w uroczystosSciach klasowych i szkolnych,

sporadycznie zdarza mu si¢ by¢ nieprzygotowanym do lekcji,

odnosi sukcesy w konkursach szkolnych oraz w szkolnych zawodach
sportowych,

wywigzuje sie z podjetych zadan i zobowigzan,

w codziennym zyciu szkolnym uczen wykazuje sie uczciwoscia,
reaguje na dostrzezone przejawy zta, w miare swoich mozliwosci, np.
informujgac odpowiednie osoby,

szanuje godno$¢ osobistg wiasng i innych os6b,

swoja postawg podkresla szacunek dla pracy swojej i innych, a takze dla
mienia publicznego i wtasnosci prywatnej,

w miare swoich mozliwo$ci pomaga kolegom zaréwno w nauce, jak i
w innych sprawach zyciowych,

wykazuje aktywnos$¢ w dziataniach na rzecz zespotu w szkole lub poza

nia,

m) troszczy si¢ o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad,
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n) dba o honor i tradycje szkoty oraz ojczyzny,

0) prezentuje wysoka kulture stowa na lekcji oraz w kontaktach
z dorostymi i rowiesnikami,

p) reaguje na wszelkie przejawy przemocy wsréod spotecznosci
uczniowskiej,

q) podczas przerw nie opuszcza terenu szkoty bez zezwolenia,

r) w czasie wycieczek stosuje sie do wszystkich polecen opiekuna danej
grupy,

s) nie ulega natogom: nie pali papieroséw, nie pije alkoholu, nie zazywa
narkotykow itp,

t) jest osobg kulturalng, przestrzega norm spolecznych i zasad
bezpieczenstwa,

u) jest prawdomowny, uczciwy, krytyczny wobec siebie i odpowiedzialny,

v) ubiera sie w sposéb estetyczny, zgodnie ze statutem Szkoty,

w) dziata jako wolontariusz.

3) Ocene dobrg z zachowania, otrzymuje uczen, ktory:

a) jest punktualny, a spoznienie z istotnych powodow jest
usprawiedliwianie przez rodzica,

b) moze mie¢ do 16 godzin nieusprawiedliwionych,

c) sporadycznie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty, np. wykonujac
powierzone mu role w czasie uroczystosci,

d) zdarza mu si¢ by¢ nieprzygotowanym do lekcji,

e) rzadko bierze udziat w konkursach szkolnych i pozaszkolnych oraz
zawodach sportowych, ale nie zajmuje czolowych miejsc czy
wyrdznien,

f) nie zawsze wywigzuje sie z podjetych zadan i zobowigzan,

g) w codziennym zyciu szkolnym uczen wykazuje si¢ uczciwoscia,

h) reaguje na dostrzezone przejawy zta, w miare swoich mozliwosci, np.
informujac odpowiednie osoby,

i) szanuje godnos$¢ osobistg wtasng i innych oséb,

j) swoja postawa podkresla szacunek dla pracy swojej i innych, a takze dla
mienia publicznego i wtasnosci prywatnej,

k) dba o stanowisko pracy i porzadek w Klasie,

1) dba o honor i tradycje szkoty oraz ojczyzny,
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m) nie uzywa wulgaryzmow, rozmawiajac z dorostymi i réwiesnikami,

n)

0)

p)
q)
I)
)
t)

u)

V)

nie zawsze reaguje na wszelkie przejawy przemocy wsrdéd spotecznosci
uczniowskiej,

podczas przerw nie opuszcza terenu szkoty bez zezwolenia,

w czasie wycieczek stosuje sie do wszystkich polecen opiekuna danej
grupy,

nie ulega natogom: nie pali papieroséw, nie pije alkoholu, nie zazywa
narkotykéw,

jest osoba kulturalng, zdarzajg mu si¢ nierazace naruszenia
regulaminéw szkolnych,

jest prawdomoéwny i uczciwy,

ubiera sie w sposéb estetyczny, zgodnie ze statutem Szkoty,

nie otrzymatl upomnienia ani nagany w formie pisemnej,

bierze udziat w akcjach charytatywnych.

4) Ocene poprawng z zachowania, otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)

i)
j)

k)
1)

spoOznia sie na lekcje,

moze mie¢ do 24 godzin nieusprawiedliwionych w miesigcu,

rzadko uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,

niesystematycznie przygotowuje si¢ do lekcji,

najczesSciej nie wywigzuje sie z podjetych zadan i zobowigzan,

czasami postepuje w sposéb nieuczciwy,

nie reaguje na przejawy zla,

czasem zdarza mu si¢ nie szanowa¢ pracy wlasnej i innych oraz mienia
wlasnego i publicznego,

nie dba o stanowisko pracy i porzadek w klasie,

zdarza mu sie w niewlasciwy sposdb rozmawiaé z dorostymi
i rowie$nikami,

nie reaguje na przejawy przemocy wsrod spotecznosci uczniowskiej,

nie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nia,

m)w czasie wycieczek nie stosuje sie do wszystkich polecen opiekuna

n)

danej grupy,
nie ulega natlogom: nie pali papieroséw, nie pije alkoholu, nie zazywa
narkotykow itp.
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0)

p)

nie zawsze zachowuje sie w sposob kulturalny i uczciwy,

ubiera sie w sposéb estetyczny, zgodnie ze statutem Szkoty.

5) Ocene nieodpowiednig z zachowania, otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

h)
i)

j)

k)
1)

czesto spoznia sie na lekcje,

moze mie¢ do 32 godzin nieusprawiedliwionych w miesigcu,
niechetnie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,

rzadko przygotowuje sie do lekcji,

nie wywigzuje sie z podjetych zadan i zobowigzan,

nie reaguje na przejawy zla i sam je prowokuje,

przewaznie nie szanuje pracy wilasnej i innych oraz mienia wiasnego
i publicznego,

nie dba o stanowisko pracy i porzadek w klasie,

czesto zdarza mu sie w niewlasciwy sposob rozmawia¢ z dorostymi
i rowiesnikami,

nie reaguje na przejawy przemocy wsrod spotecznosci uczniowskiej,
sam stosuje rézne formy przemocy (fizyczng, psychiczng, werbalng,
cyberprzemoc),

nie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nig,

W czasie wycieczek nie stosuje si¢ do polecen opiekuna danej grupy,

m) nie ulega natogom: nie pali papieroséw, nie pije alkoholu, nie zazywa

n)

narkotykoéw,

czesto zachowuje sie w sposob niekulturalny i nieuczciwy,

6) Ocene naganng z zachowania, otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)

notorycznie spdznia sie na lekcje,

ma powyzej 32 godzin nieusprawiedliwionych w miesigcu,

nie uczestniczy w zyciu klasy i szkoty,

nie przygotowuje sie do lekgji,

nie podejmuje zadan i zobowigzan,

nie reaguje na przejawy z1a i sam je prowokuje,

nie szanuje pracy wilasnej i innych oraz mienia wtasnego i publicznego,
nie dba o stanowisko pracy i porzadek w klasie,

w niewtasciwy sposdb rozmawia z dorostymi i rowiesnikami,
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j) nie reaguje na przejawy przemocy wsrdd spotecznosci uczniowskiej,
sam stosuje rozne formy przemocy (fizyczng, psychiczng, werbalng,
cyberprzemoc),

k) nie przestrzega zasad bezpieczenstwa w szkole i poza nia,

1) w czasie wycieczek nie stosuje sie do polecen opiekuna danej grupy,

m)ulega natogom takim jak: palenie papieroséw, picie alkoholu,
zazywanie narkotykow oraz substancji psychoaktywnych,

n) namawia innych do ulegania natogom, przynosi do szkoty zabronione
substancje,

0) deprawuje innych uczniéw poprzez rozpowszechnianie pornografii
w réznych formach (filmy, zdjecia, gazety, gadzety, gry komputerowe,
itp.,

p) zachowuje sie w sposdb niekulturalny i nieuczciwy,

q) uzywa wulgaryzmow,

r) nie szanuje tradycji oraz honoru ojczyzny i szkoty,

s) nie szanuje godnosci osobistej wtasnej i innych oso6b.

§ 50. 1. Uczen lub jego rodzice maja mozliwos¢ ubiegania sie o uzyskanie wyzszych
niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych.

2. Warunkiem mozliwosci uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych moze by¢:

1) dluzsza usprawiedliwiona nieobecno$¢ na zajeciach edukacyjnych,

2) obecnos$¢ ucznia na co najmniej 75% godzin zaje¢ dydaktycznych

3) inne wazne sytuacje zyciowe, ktore nauczyciel uzna za istotne.

3. Tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny Kklasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych:

1) uczen lub jego rodzice zgtaszaja do nauczyciela danego przedmiotu, w formie
pisemnej nie pdzniej niz 3 dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem
rady pedagogicznej, zamiar uzyskania wyzszej od przewidywanej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

2) nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych podejmuje ostateczng decyzje, czy

uczen spetnienia warunki, o ktérych mowa w ust. 2,
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3) jezeli uczen spetnienia warunki, o ktérych mowa w ust. 2, nauczyciel danych
zaje¢ edukacyjnych okresla zakres, forme i termin sprawdzania wiadomosci i
umiejetnosci ucznia,

4) sprawdzenie wiadomo$ci i umiejetnoSci ucznia musi nastgpi¢ przed
zebraniem klasyfikacyjnym rady pedagogicznej,

5) nauczyciel po sprawdzeniu wiadomosci i umiejetnosci ucznia utrzymuje badz
ustala wyzszg niz przewidywana roczng ocene Kklasyfikacyjng z zajec

edukacyjnych, a ocena ta jest ostateczna.

§ 511. Uczen lub jego rodzice maja mozliwo$¢ ubiegania sie o uzyskanie wyzszej
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

2. Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania:

1) uczen lub jego rodzice zglaszaja do wychowawcy w formie pisemnej nie
pézniej niz 3 dni przed rocznym Kklasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej zamiar uzyskania wyzszej od przewidywanej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

2) uczen lub jego rodzice przedstawiaja wychowawcy informacje, ktére
W znaczacy sposob (zgodnie z kryteriami oceniania zachowania w statucie.
moga wplywac na zmianeg oceny zachowania),

3) wychowawca ponownie analizuje zebrane informacje oraz zapisy w dzienniku
elektronicznym w zaktadce uwagi oraz kontakty z rodzicami o zachowaniu
ucznia i utrzymuje, badZ ustala wyzsza niz przewidywana roczng ocene

klasyfikacyjna zachowania, a ocena ta jest ostateczna.

§ 52 1. Uczenn moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajec¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia Srédrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajgcej
polowe czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny.

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny za zgodq rady pedagogiczne;j.
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4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:
1) realizujgcy na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki,

2) spelniajacy obowiazek szkolny poza szkota.

§ 531. Egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa w § 52 przeprowadza komisja
powotana przez dyrektora szkoty.

2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym
dzien zakonczenia rocznych zajeé¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

3. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu
klasyfikacyjnego w terminie ustalonym zgodnie z ust. 2, moze przystapi¢ do niego w
dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

4. Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna.

§ 54 1.Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktéory w wyniku
klasyfikacji rocznej otrzymat negatywng ocene klasyfikacyjng, o ktdrej mowaw § 47
ust. 4, z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze przystgpic
do egzaminu poprawkowego z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.

3. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpilt do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.
4. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna,

5. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej i powtarza klase.

§ 55 1. Uczen lub jego rodzice mogq zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi
trybu ustalania tych ocen.

2. Zastrzezenia, o ktérych mowa w ust. 1, zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny

Kklasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
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nie pézniej jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakoniczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaly ustalone niezgodnie
z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor szkoty powotuje
komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny Klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala
roczng ocene Kklasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

2) wprzypadkurocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z zachowania.

4. Ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 3, roczna ocena klasyfikacyjna z zajec¢
edukacyjnych oraz roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna,
z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 53 ust.
4.

5. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu,
o ktérym mowa w ust. 3 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystgpic¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoly w uzgodnieniu
z uczniem i jego rodzicami.

6. Przepisy ust. 1-5 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego,
z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez

komisje, o ktérej mowa w ust. 3, jest ostateczna.

§ 56 Spos6b przeprowadzania odpowiednio sprawdzianu i egzaminu oraz sktad
i sposéb dokumentowania prac komisji, o ktdrych mowa w § 54 okreslajg przepisy w
sprawie szczegOtowych warunkéw i sposobu oceniania, Kklasyfikowania

i promowania uczniéw w szkotach publicznych.

§ 57 1. Uczen klasy I — III szkoly podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym

promocje do klasy programowo wyzsze;j.
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2. Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na
wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i IT szkoty podstawowej
do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom
rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwdch klas.

3. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢
ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o przediuzeniu etapu edukacyjnego przez ucznia klasy I-III szkoty
podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicéw

ucznia lub na wniosek rodzicoéw ucznia po zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.

§ 58 1. Poczawszy od klasy IV, uczen otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, otrzymat roczne
pozytywne oceny klasyfikacyjne.

2. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz
w ciggu danego etapu edukacyjnego promowaé¢ do klasy programowo wyzszej
ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec

edukacyjnych, pod warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo

WyZzszej.

§ 59 1.Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktéory w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednia rocznych
ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej
z wyrdznieniem.

2. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
Sredniej ocen, o ktérej mowa w ust. 1, wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne
uzyskane z tych zajec.

3. Uczen realizujacy obowigzek szkolny poza szkotg, ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75, otrzymuje promocje do klasy programowo

wyzszej z wyrdznieniem.
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§ 60 1.Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koficowej, na
ktorg sktadaja sie roczne oceny Klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych
uzyskane w klasie VIII i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zajec
edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych,
otrzymat ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe
oceny Kklasyfikacyjne i przystgpit do egzaminu 6smoklasisty.

2. Uczen konczy szkote podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji
koncowej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig koncowych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowa ocene
klasyfikacyjna zachowania.

3. Uczniowi, ktéry uczeszczatl na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do
Sredniej ocen, o ktorej mowa w ust. 1, wlicza sie takze konicowe oceny klasyfikacyjne
uzyskane z tych zajec.

4. Uczen realizujacy obowigzek szkolny poza szkotg, konczy szkote podstawowa
z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat z obowigzkowych

zaje¢ edukacyjnych Srednig koncowych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75.

Rozdzial X

Prawa i obowiazki uczniow. Nagrody i kary

§ 61 1.Uczen ma prawo, w szczego6lnosci do:

1) tygodniowego rozktadu lekcji zgodnego z zasadami higieny pracy umystowej,

2) zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

3) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce i zachowaniu,

4) informacji o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbélnych  §rédrocznych i  rocznych ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajgcych

5) zrealizowanego programu nauczania,
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6) informacji o warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny Kklasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz zachowania,

7) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo,

8) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny
pracy umystowej,

9) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej,

10) ochrony i poszanowania jego godnosci i nietykalnosSci osobistej,

11) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym,

12) swobody wyrazania mys$li, przekonan, w szczego6lnosci dotyczacych zycia
szkoty, a takze $wiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobra
innych osoéb,

13) wiedzy o przepisach normujacych dziatalno$¢ dydaktyczng, wychowawcza
i opiekuncza szkoty,

14) znajomosci praw i procedur odwotania sie oraz instytucji, do ktérych mozna
zwrdcic sie w przypadku nieprzestrzegania praw,

15) odpoczynku,

16)organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagcego zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania
i zaspokajania wtasnych zainteresowan,

17) wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowa, zrzeszanie sie w
organizacjach dziatajacych w szkole,

18) pomocy w przypadkach wystgpienia trudnosci w nauce,

19)przedstawiania wychowawcy klasy, dyrektorowi i innym nauczycielom
swoich probleméw oraz uzyskania od nich pomocy, odpowiedzi i wyjasnien,

20) korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego i
zawodowego,

21) reprezentowania szkoty w konkursach, olimpiadach, zawodach sportowych,
zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami i umiejetnos$ciami,

22)organizowania dziatalnosci kulturalnej, os$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami

organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,
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23)wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

§ 62. 1. W przypadku naruszenia praw ucznia, uczen albo jego rodzice ma prawo

ztozy¢ skarge do dyrektora Szkoty.

2. Dyrektor po zbadaniu sprawy powiadamia pisemnie zainteresowanych rodzicow i

ucznia, nie pdzniej niz w terminie 30 dni od dnia zlozenia skargi, o sposobie

rozpatrzenia skargi.

§ 63.1.Do obowigzkéw ucznia nalezy w szczego6lnosci:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)
9)

systematyczna nauka i rozwijanie swoich umiejetnosci,

aktywne uczestnictwo w zajeciach lekcyjnych,

regularne uczeszczanie na zajecia edukacyjne, punktualnos¢,

dostarczenie wychowawcy najpdézniej do 14 dni od dnia powrotu ucznia do
szkoty, pisemnej prosby rodzicow o usprawiedliwienie nieobecnosci w szkole,
o ile rodzic nie przestat usprawiedliwienia ze swojego konta w dzienniku
elektronicznym przy zachowaniu tych samych terminéw; usprawiedliwienie

powinno zawiera¢ date nieobecnosci oraz jej przyczyne.

godne reprezentowanie szkoty,

dbanie o dobre imie szkoly, uczniéw, nauczycieli i rodzicow oraz swoje
wlasne,

odnosi¢ sie z szacunkiem do nauczycieli i innych pracownikéw szkoty, innych

uczniéw oraz innych oséb,
dbac o kulture stowa w szkole i poza nig,

chroni¢ wtasne zycie i zdrowie,

10) przestrzega¢ zasad higieny w trakcie zaje¢, a takze przed ich rozpoczeciem

i w czasie przerw,

11) nie pali¢ tytoniu, nie pi¢ alkoholu, nie uzywac narkotykow i innych srodkow

odurzajacych,

12) dbac o tad i porzadek oraz mienie szkolne,

13) naprawi¢ wyrzadzone przez siebie szkody,

14)dba¢ o schludny wyglad, nosi¢ stréj uczniowski zgodnie z ustalonymi

zasadami i warunkami,

15) wlasciwie zachowywac sie podczas zaje¢ edukacyjnych,

16)przestrzega¢ ustalonych w ust. 2 warunkéw wnoszenia i korzystania z

telefonéw komoérkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty.
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2. Uczen, ktory przynidst do szkoty telefon komoérkowy lub inne urzadzenie
elektroniczne jest zobowigzany do:

1) wylaczenia telefonu komoérkowego i innych urzadzen elektronicznych (w
szczegolnosci rejestrujacych dzwigk i obraz. w czasie zaje¢ edukacyjnych i
przerw,

2) niewlaczania i niekorzystania z telefonéw komoérkowych oraz innych
urzadzen elektronicznych podczas pobytu w szkole bez nadzoru nauczyciela

3) niewykonywania zdje¢ oraz nagran filméw na terenie szkoly i w czasie zaje¢,
poza przypadkami, w ktérych uczen uzyska zgode dyrektora, wychowawcy

lub nauczyciela prowadzacego zajecia.

§ 64.1.Ubior ucznia na terenie szkoty powinien by¢ skromny, schludny i przyzwoity,
awyglad zadbany i czysty.

2. Ubidr ucznia powinien by¢ dostosowany do miejsca pobytu, np. zajecia
edukacyjne, dyskoteka, teatr, kino, wycieczka, a na zajeciach odbywajacych sie poza
budynkiem szkoty organizator zaje¢ moze dodatkowo okresli¢ obowigzujacy stroj,
miedzy innymi ze wzgledu na bezpieczenstwo oraz charakter zaje¢ czy uroczystosci.
3. Noszony ubidr nie moze zawiera¢ nadrukéw prowokacyjnych i obrazliwych,
wywotujacych agresje, popierajacych zbrodnicze ideologie, jak réwniez wzoréw
kojarzacych sie¢ z takimi elementami.

4. Stréj odswietny (galowy. obowigzujgcy uczniéw podczas uroczystosci szkolnych,
konkurséw, egzaminu 6smoklasisty oraz reprezentowania szkoty na zewnatrz:

1) dziewczeta — biata bluzka z dtugim lub krétkim rekawem, granatowa, szara
lub czarna spddnica, sukienka lub eleganckie spodnie w tych samych
kolorach,

2) chtopcy — biata koszula z dtugim lub krétkim rekawem, granatowe, szare,
czarne spodnie (ewentualnie garnitur).

5. Stréj codzienny obowigzujacy podczas dni nauki szkolnej:

1) ubrania nie moga eksponowac¢ bielizny osobistej,

2) okrycia zaktadane bezposrednio na cialo nie mogg by¢ przezroczyste, mie¢
duzych dekoltéw, cienkich ramigczek, powinny mie¢ dtugosé zastaniajaca
brzuch i ramiona,

3) elementem obowigzkowego stroju ucznia jest zakryte obuwie do chodzenia

tylko po szkole,
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4) przektuwanie i ozdabianie ciata w innych niz uszy miejscach oraz tatuaze sg
zabronione,

5) fryzura ucznia moze mie¢ dowolng dtugos¢, ale zaréwno jej kolor jak i ksztatt
muszg mie¢ charakter naturalny — bez koloryzacji, zmiany struktury wtosa,
przycinania i ukladania ich w sposéb kojarzacy sie z subkulturami
mtodziezowymi, wtosy powinny by¢ przede wszystkim czyste i starannie
uczesane, dtugie — powinny by¢ utozone tak, aby nie przeszkadzaty w pracy
na zajeciach edukacyjnych,

6) zakazane jest stosowanie jakiegokolwiek makijazu i malowanie paznokci,

6. Na zajeciach wychowania fizycznego uczen zobowigzany jest do przynoszenia
zmiennego stroju zgodnie z wymogami przedmiotu. Stréj gimnastyczny noszony

jest wylacznie na zajeciach wychowania fizycznego.

§ 65.1.Uczen moze by¢ nagradzany za:
1) rzetelng nauke i wzorowe zachowanie,
2) dobre lokaty w konkursach,
3) osiagniecia sportowe,
4) aktywng prace na rzecz klasy, szkoty i Srodowiska lokalnego.
2. Nagrody stosowane wobec uczniéw:
1) ustna pochwata wychowawcy wobec klasy,
2) pochwata dyrektora szkoty na forum klasy,
3) pochwata dyrektora szkoty na forum szkoty,
4) list gratulacyjny skierowany do rodzicow,
5) nagroda ksigzkowa lub rzeczowa,
6) wpis do Zlotej Ksiegi Szkoty.
3. Wpis do Ztotej Ksiegi Szkoty moze uzyskac uczen, ktérego Srednia ocen wynosi co
najmniej 5,0 i otrzymal wzorowq ocene klasyfikacyjng zachowania. Rodzic

otrzymuje list gratulacyjny.

§ 66.1.Uczniowi i jego rodzicom przystuguje prawo zgloszenia na piSmie
umotywowanych zastrzezen do przyznanej nagrody w terminie 3 dni od dnia
zawiadomienia o jej przyznaniu.

2. Dyrektor Szkolty rozpoznaje zastrzezenia w terminie nie dtuzszym niz 7 dni

roboczych od daty ich otrzymania.
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3. O wynikach przeprowadzonego postepowania wyjasniajgcego i ocenie zasadnosci
zastrzezen dyrektor Szkoty niezwtocznie informuje zainteresowanego ucznia i jego
rodzicow.

4. W wyniku rozpoznania zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1, dyrektor Szkoty moze
odstapi¢ od przyznania nagrody, utrzymac przyznang nagrode lub zmienié rodzaj

przyznanej nagrody.

§ 67.1.Uczenn moze zosta¢ ukarany za nieprzestrzeganie statutu i regulaminow
szkoly w obszarach podlegajacych ocenie (885 p.2), gdy podjete dzialania
wychowawcze nie przyniosty oczekiwanego rezultatu.
2. Karami stosowanymi wobec uczniow sa:

1) upomnienie wychowawcy oddziaty,

2) nagana wychowawcy oddziatu,

3) upomnienie dyrektora szkoty,

4) nagana dyrektora szkoty,

5) zlozenie wniosku do Kuratora Oswiaty o przeniesienie ucznia do innej szkoty.
3. Przed wymierzeniem kary uczen ma prawo do ztozenia wyjasnien.
4. Szkota powiadamia rodzicow ucznia o zastosowaniu wobec niego kary.
5. Kary stosuje sie wedtug kolejnosci ustalonej w ust. 2, a w sytuacjach szczegoélnie
drastycznych kary mogg by¢ stosowane z pominieciem gradacji, miedzy innymi za:

1) niszczenie mienia spotecznego, wandalizm,

2) powtarzajaca sie agresje stowna i fizyczng wobec innych

3) umyslne spowodowanie uszczerbku na zdrowiu innej osoby,

4) postepowanie wywierajace szkodliwy wptyw na kolegéw, demoralizacje

5) kradziez i umys$lne niszczenie mienia spotecznego i prywatnego,

6) picie alkoholu, palenie papieroséw, uzywanie narkotykéw lub $rodkéw

odurzajacych.

§ 68.1.Uczen i jego rodzice majg prawo odwotania sie od kary do dyrektora Szkoty.
Odwotanie sktada sie na piSmie w terminie do 3 dni roboczych od powiadomienia o
ukaraniu.
2. Dyrektor rozpatruje odwotanie i postanawia:

1) oddali¢ odwotanie podajgc pisemne uzasadnienie,

2) odwotac kare,
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3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.
3. Dyrektor Szkoly w terminie nie dtuzszym niz 7 dni roboczych od daty ztozenia
odwotania, o ktérym mowa w ust. 1, powiadamia ucznia i jego rodzicéw o sposobie

rozpatrzenia odwotania.

§ 69.1.Za wielokrotne i szczegdlnie razace tamanie postanowien statutu
i regulaminéw szkolnych dyrektor Szkoly moze skierowa¢ wniosek do
Matopolskiego Kuratora O$wiaty w Krakowie o przeniesienie ucznia do innej szkoty.
2. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1 jest kierowany w szczego6lnosci, gdy uczen:

1) otrzymat kary przewidziane statutem szkoty,

2) zastosowane Srodki wychowawcze i dyscyplinujgce nie przynosza rezultatow,

3) swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla zdrowia i zycia innych uczniéw

lub pracownikow szkoty,

4) ma demoralizujgcy wptyw na innych.

3. Przed wystgpieniem z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty dyrektor

moze zasiegna¢ opinii Rady Pedagogicznej.

Rozdzial XI

Warunki stosowania sztandaru szkoly oraz ceremonialu szkolnego

§ 70.1.Uczniowie sg zobowigzani do szanowania symboli szkoty oraz kultywowania
dobrych jej tradycji.
2. Do najwazniejszych uroczystosci tworzacych ceremoniat szkolny zalicza sie
w szczeg6lnosci:

1) rozpoczecie roku szkolnego,

2) Slubowanie uczniow klas pierwszych,

3) w oddziatach przedszkolnych pasowanie na przedszkolaka,

4) Dzien Edukacji Narodowej, Dzien Patrona

5) Swieto Niepodlegtosci,

6) Rocznica Uchwalenia Konstytucji 3 Maja,

7) uroczyste pozegnanie przedszkolakow
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8) uroczyste pozegnanie szkoly przez ucznidw ostatniej Kklasy szkoly
podstawowej,
9) zakonczenie roku szkolnego,
3. Do obowigzkéw ucznia nalezy podkreslenie uroczystym strojem $wigt

panstwowych i szkolnych, o ktérych mowa w ust. 2.

§ 71.1. Szkota posiada wlasny sztandar.
2. Elementem stalym uroczysto$ci szkolnych jest udziat w nich sztandaru szkoty
z przestrzeganiem nastepujacych zasad:

1) wprowadzenie sztandaru,

2) hymn panstwowy/hymn szkolny

3) czesc oficjalna uroczystosci,

4) wyprowadzenie sztandaru,

5) cze$c¢ artystyczna.
3. UroczystoSci z wudziatem sztandaru wymagaja powagi zachowania,
a przechowywanie, transport i przygotowanie sztandaru do prezentacji, wtasciwych

postaw jego poszanowania.

§ 72.1.Uczenn ma prawo i obowigzek reprezentowac szkote na zewnatrz w czasie
obchodoéw rocznic, $wigt panstwowych i oSwiatowych.

2. Zaszczytnym wyrdznieniem dla ucznia jest udzial w poczcie sztandarowym
szkoty.

§ 73.1. W sktad osobowy pocztu sztandarowego wchodza:
1) chorazy- uczen lub uczennica,
2) asysta- dwoje uczniow.
2. W szkole powolywany jest rezerwowy skiad pocztu sztandarowego, w sktadzie jak
W ust. 1, zZwany pocztem rezerwowym.
3. Insygnia pocztu sztandarowego stanowia:
1) biato-czerwone szarfy przewieszone przez prawe ramie, zwrdcone bialym
kolorem w strone kotnierza, spiete na wysokos$ci lewego biodra,
2) biate rekawiczki.
4. Ubidr pocztu sztandarowego stanowig:

1) uczen: ciemne spodnie, biata koszula, ciemna marynarka,
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2) uczennica: ciemna spddnica, biata bluzka.
5. W czasie uroczystosci poczet rezerwowy moze zastepowac poczet sztandarowy.
Zmiana nastepuje zawsze z zachowaniem powagi i poszanowania dla sztandaru.
6. W przypadku, gdy uroczystoSci z udziatem pocztu odbywajg si¢ na zewnatrz
budynku w trudnych warunkach atmosferycznych, dopuszczalny jest inny taktowny

stroj.

§ 74.1.Sztandarem opiekuje sie nauczyciel opiekun pocztu sztandarowego powotany
przez dyrektora szkoty.

2. Opiekun pocztu sztandarowego odpowiada za przygotowanie sktadu pocztu do
godnego reprezentowania szkotly, uczy odpowiednich postaw i zachowania, dba o

przestrzeganie ceremoniatu szkolnego.

§ 75.1. Kandydaci do sktadu pocztu sztandarowego przedstawiani sg przez opiekuna
samorzadu uczniowskiego i opiekuna pocztu sztandarowego.

2. Do pelnienia tej zaszczytnej funkcji powotywanych jest 6 uczniow majgcych co
najmniej dobrg ocene z zachowania, ktérzy stanowig dwa sktady pocztu, o ktérym
mowaw § 72 ust. 2.

3. Jezeli ze wzgledow kondycyjnych lub innych, osoba wybrana nie moze pemi¢
swoich obowigzkéw, jej obowigzki reprezentacyjne przejmuje kolejna osoba
nominowana do tej funkcji.

4. O wyborze ucznidw do pocztu sztandarowego powiadamia sie rodzicow
specjalnym listem okoliczno$ciowym.

5. Kadencja pocztu sztandarowego trwa jeden rok.

6. Za niewlasciwe wypetnianie obowigzkéw, a w szczegdlnosci za brak nalezytego
szacunku dla sztandaru i nieprzestrzeganie ceremoniatu, a takze inne uchybienia
statutu szkoty, uczen moze by¢ odwotany z funkcji przez dyrektora Szkoty na

wniosek opiekuna sztandaru lub innego nauczyciela.

§ 76.1.Sztandar uczestniczy w najwazniejszych uroczystoSciach szkolnych, o
ktérych mowa w § 107 ust. 2.
2. Sztandar za zgodq dyrektora Szkoty moze bra¢ udziat w:

1) uroczystosciach organizowanych przez administracje samorzadowa i

panstwowg,
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2) uroczystosciach religijnych: uroczyste msze Swiete, uroczystosci
pogrzebowe,
3) waznych wydarzeniach innych szkoét i spotecznosci lokalne;j.
3. Podczas uroczystos$ci zakonczenia roku szkolnego absolwenci bedacy cztonkami

pocztu sztandarowego przekazuja go pod opieke swoim nastepcom.

§ 77.Sztandar przechowywany jest w gablocie, a insygnia w gabinecie dyrektora
szkoly.

§ 78.1.W czasie uroczystoSci sztandar jest wprowadzany po podaniu komendy
, bacznos¢ - sztandar szkoly wprowadzi¢” i wyprowadzany ,,bacznos¢ - sztandar
szkoty wyprowadzi¢”.

2. W przypadku, gdy poczet uczestniczy w uroczystosciach pogrzebowych lub gdy

ogloszono zalobe narodowa, sztandar zostaje udekorowany czarnym kirem.

§ 79.0pis sposoboéw przeprowadzania najwazniejszych uroczystoSci szkolnych
z udzialem sztandaru szkoly oraz zbiér zasad postaw sztandaru i pocztu
sztandarowego, a takze zachowania sie mtodziezy w trakcie uroczystosci szkolnych

ustala dyrektor szkoty.

Rozdzial XII

Przepisy koncowe

§ 80. Wraz z wejsciem w zycie niniejszego statutu traci moc dotychczasowy statut
szkoty.

§ 81. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2024 roku.
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